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Compromiso del presidente 

 
 CADIR afianza un año más su posición en la Comunidad Valenciana como 

organización sin ánimo de lucro de interés social. Nuestro objetivo es la inclusión real 

de las personas en riesgo de exclusión social y especialmente aquellas pertenecientes al 

colectivo de diversidad funcional, empoderándolas y reduciendo su vulnerabilidad con 

proyectos formativos y haciendo de puente para la integración sociolaboral. 

 Conscientes de la labor que realiza Pacto Mundial de Naciones Unidas, a través 

de su iniciativa en España, reforzamos una vez más nuestro compromiso con los diez 

principios que fundamentan su actividad a nivel global. Desde CADIR, hemos establecido 

alianzas con terceras entidades, tanto públicas como privadas, dirigidas a nuestros 

grupos de interés para el fomento de los Derechos Humanos y la Responsabilidad Social. 

 Fruto de esta actividad se han conseguido los objetivos cualitativos y 

cuantitativos que nos habíamos marcado para el año 2022 en la comunidad valenciana, 

y hemos fortalecido la confianza para este 2023 y siguientes años. 

 CADIR apoya con especial atención el Principio 6 de Pacto Mundial, en el que se 

centra su actividad fundamental. «Las empresas deben apoyar la abolición de las 

prácticas de discriminación en el empleo y la ocupación». Desde la asociación, con una 

actitud positiva y cooperación, conseguimos que las personas en riesgo de exclusión 

laboral por sus condiciones funcionales consigan la integración real y efectiva. 

 

 

 

 

Fdo. Carlos Alonso 

Presidente de CADIR. Capacidades diferentes y responsables.  
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 Visión de los objetivos del año 2022 

 En CADIR destacamos que a lo largo del ejercicio se han cumplido los objetivos 

establecidos. Gracias al esfuerzo de nuestro equipo de trabajo, y a la generosidad de 

terceras entidades, nos enorgullecemos de nuestras alianzas y proyectos realizados con 

los grupos de interés. 

 

 

  

 Nuestros esfuerzos se han visto recompensados, además de por las alianzas con 

los grupos de interés, por un significativo número de acreditaciones del más alto nivel 

internacional. Hemos puesto el foco en la calidad de la gestión y la responsabilidad 

social, y nos hemos auditado por entidades des tercera parte acreditadas para asegurar 

la garantía interna y externa de los resultados. Fruto de ello, disponemos de ISO 

9001:2015 e ISO 26000:2021 y, durante el año 2023, estamos centrados en la salud y 

seguridad en el trabajo, mediante la implementación de la ISO 50001:2018. Por otro 

lado, los registros acreditados por entidades públicas valencianas nos dotan de una 

confianza de la que nos sentimos orgullosos.  
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 Foco en los ODS y desarrollo de proyectos 

 CADIR se compromete con los Objetivos de Desarrollo Sostenible a través de la 

Agenda 2030, y para ello se enfoca en aquellos que están más relacionados con su 

actividad de forma directa. 

  

 Fruto de estos compromisos se desprenden una serie de proyectos realizados en 

el 2022 alineados con el plan estratégico: 
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 Resultados cuantitativos de la actividad 

 CADIR ha dado cumplimiento a los objetivos que se había marcado para cada uno 

de sus proyectos. Los resultados cuantitativos muestran una elevada actividad pese al 

reducido tamaño de la entidad y los recursos limitados. 

 

 

 

 Hay que señalar, de forma adicional a este informe, que CADIR se encuentra 

elaborando su memoria de sostenibilidad 2022 con criterios GRI, que será publicada a 

finales de año y constituirá un hito más en nuestra joven trayectoria. Toda la 

información sobre nuestros proyectos y resultados pueden ser consultada en la web de 

CADIR. 

https://www.cadir.es 

 

https://www.cadir.es/
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